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РАЗДЕЛ I.

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1.
Муниципальное унитарное предприятие «Жилищно -
коммунальное хозяйство Зеленоградского района», далее именуемое «Предприятие» создано на основании постановления администрации  муниципального образования «Зеленоградский район» от «03» декабря 2014 года № 2287 «О создании Муниципального унитарного предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство Зеленоградского района».
1.2. Учредителем Предприятия является Администрация муниципального образования «Зеленоградский городской округ», которая осуществляет полномочия собственника имущества предприятия, далее по тексту Учредитель.
1.3. Организационно-правовая форма: унитарное предприятие, основанное  на праве  хозяйственного ведения.
      Полное фирменное наименование Предприятия: Муниципальное унитарное предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство Зеленоградского района». Сокращенное фирменное наименование Предприятия: МУП «ЖКХ Зеленоградского района»
1.4. Юридический адрес и место нахождения Предприятия: 238326, поселок Муромское, улица Центральная, дом 12, Зеленоградского района, Калининградской области.
1.5. Предприятие является юридическим лицом с момента его государственной регистрации.
1.6. Предприятие имеет печать установленного образца со своим наименованием, штамп, бланки с фирменным наименованием, расчетный и другие банковские счета в любых финансово - кредитных учреждениях.
1.7. Предприятие от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязательства, является истцом и ответчиком в арбитражном и других судах.
1.8. Предприятие несет ответственность по своим обязательствам, принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам Учредителя, Учредитель не несет ответственности по обязательствам Предприятия за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
1.9. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на имущество, закрепленное за ним Учредителем.
1.10. Имущество Предприятия является муниципальной собственностью и закреплено за ним на праве хозяйственного ведения.
1.11. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», иными нормативными актами федерального,  регионального законодательства, МО «Зеленоградский городской округ», а также локальными актами Предприятия, настоящим Уставом.
1.12.
Предприятие создается на неограниченный срок.

РАЗДЕЛ 2.                                                                                                                        ЦЕЛЬ, ПРЕДМЕТ, ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ВИДЫ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ.
2.1. Целью Предприятия является организация выполнения работ и услуг по эксплуатации, содержанию и ремонту (включая и капитальный ремонт) жилого и нежилого фонда, объектов жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства для удовлетворения общественных потребностей и представление интересов собственников жилья.
2.2. Предметом деятельности предприятия является осуществление функций управления жилым и нежилым фондом, объектами жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, а также для организации выполнения работ и услуг по эксплуатации, содержанию и ремонту (включая и капитальный ремонт) жилого и нежилого фонда, объектов жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства.
2.3. Предприятие обеспечивает решение следующих задач:
· выбор подрядчиков по предоставлению жилищных и коммунальных услуг на конкурсной основе;

· заключение договоров с выбранными подрядчиками на предоставление жи​лищно-коммунальных услуг по заданному количеству, качеству и стоимости;

· обеспечение системы контроля за предоставлением этих услуг и оплаты их по факту предоставления с учетом количества и качества.

2.4.
Основными видами деятельности Предприятия являются:
· осуществление непосредственного управления объектами жилищно-коммунального хозяйства;

· поддержание в надлежащем состоянии принятых в хозяйственное ведение объектов недвижимости в соответствии с требованиями государственных стандартов качества предоставления жилищно-коммунальных услуг;

· оформление на договорной основе муниципального заказа на производство работ и услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

организация и исполнение механизма договорных отношений с жильцами;
· аккумулирование финансовых средств, поступающих из местного бюджета, от населения в виде оплаты жилья и коммунальных услуг, а также иных источников для осуществления расчетов с предприятиями подрядчиками, осуществляющим эксплуатацию объектов жилищно-коммунального хозяйства;

· подготовка материалов к плану социально-экономического развития жилищно-коммунального хозяйства поселения;

· проведение конкурсов между подрядными организациями различных форм собственности на оказание жилищно-коммунальных услуг и проведение ре​монтных работ;

· осуществление сбора платежей населения за жилье и коммунальные услуги;

· обеспечение системы контроля за предоставлением жилищно-коммунальных услуг и оплаты их в соответствии с реально достигнутым качеством и количеством;
· рассмотрение предложений, заявлений и жалоб потребителей по качеству жилищно-коммунального обслуживания и принятие по ним мер в пределах представленных полномочий.

2.5. Предприятие осуществляет в установленном законодательством порядке виды деятельности, работы и услуги в жилищно - коммунальном комплексе:
· управление эксплуатацией жилого фонда;
· осуществление на договорных началах сбора платежей с населения за жилищно-коммунальные услуги, а также взыскание задолженности за предоставленное населению жилищно-коммунальные услуги;

· благоустройство территории населенного пункта, в том числе незакрепленных территорий;

· организация и содержание мест захоронения;

· торгово-коммерческая деятельность;
· эксплуатация и техническое обслуживание сетей уличного освещения;

· содержание, благоустройство и ремонт автомобильных дорог общего пользования, внутриквартальных проездов, парковочных площадок, пешеходных дорожек;

· эксплуатация и техническое обслуживание внутриквартальных тепловых сетей;

· эксплуатация сетей водоснабжения и водоотведения, осуществляемая в рамках собственной хозяйственной деятельности либо осуществляемая посредством организации эксплуатации сетей в хозяйственной деятельности третьих лиц, в том числе и на основании договоров с предоставлением в пользование третьим лицам имущества, необходимого для осуществления эксплуатации сетей;

· обеспечение бесперебойного централизованного снабжения потребителей качественной питьевой водой, организация осуществления забора воды из поверхностных источников, скважин, организация приема перекачки, очистки питьевой воды;

· забор, прием, передача, отвод и очистка сточных вод;

· оперативно-диспетчерское управление технологическими процессами в тепловых сетях;

· техническое обслуживание, ремонт, монтаж и наладка введенных в эксплуатацию сетей водоснабжения и водоотведения, включая комплекс операций по восстановлению и поддержанию работоспособности и исправности сетей и их составных частей при использовании их по назначению;

· эксплуатация тепловых сетей, осуществляемая в рамках собственной хозяйственной деятельности либо осуществляемая посредством организации эксплуатации тепловых сетей в хозяйственной деятельности третьих лиц, в том числе и на основании договоров с предоставлением в пользование третьим лицам имущества, необходимого для осуществления эксплуатации тепловых сетей, в целом включающей в себя деятельность по:

· эксплуатация объектов теплоснабжения, производство и передача потребителям, тепловой энергии;
· распределению тепловой энергии, в том числе распределению тепловой энергии по тепловым сетям среди потребителей (населения, промышленных потребителей и т.д.);
•
техническое обслуживание, ремонт, монтаж и наладка введенных в
эксплуатацию тепловых сетей, включая комплекс операций по восстановлению и поддержанию работоспособности и исправности тепловых сетей и их составных частей при использовании их по назначению;
· оказанию услуг населению и предприятиям по ремонту и обслуживанию тепловых сетей.

· строительство зданий и сооружений I и II уровней ответственности в соответствии с государственным стандартом;

· изоляционные работы, в том числе:
· устройство изоляции из рулонных материалов на битумной основе;

· устройство изоляции из цементных растворов;
· устройство теплоизоляции с применением мягких, жестких и полужестких волокнистых изделий и устройство покровных оболочек изоляции из жестких материалов;

· организация осуществления работ по устройству наружных инженерных сетей и коммуникаций, в том числе:

· устройство колодцев, площадок, оголовков, лотков;

· установка запорной арматуры;

· прокладка тепловых сетей;
· прокладка водопроводных сетей (в том числе из полимерных материалов);

· прокладка канализационных сетей (в том числе из полимерных материалов);

· устройство систем отопления и вентиляции, кондиционирования воздуха, пневмотранспорта и аспирации;

· устройство водопроводных систем и оборудования (в том числе из полимерных материалов);

· устройство канализационных систем и оборудования (и том числе из полимерных материалов);

· установка санитарно-технических приборов;

· оказание иных платных услуг населению;
· погрузочно-разгрузочные и транспортно - экспедиционные работы и услуги

· автотранспортные услуги: перевозка пассажиров и грузов;

· ремонт зданий и сооружений непроизводственного назначения;

· выполнение работ и услуг по эксплуатации, содержанию и ремонту (включая капитальный ремонт) жилого и нежилого фонда, объектов жилищно-коммунального хозяйства;

· санитарно технические работы;
· производство электромонтажных работ;
· производство отделочных работ;
· производство столярных и плотницких работ;
· производство изделий из бетона, гипса и цемента;,

· изготовление и реализация столярных и металлических изделий;

· устройство покрытий пола и облицовка стен;
· производство малярных и стекольных работ;
· розничная торговля;
· рекламная деятельность;
· информационные услуги;
· копировальные услуги;
· организация выставок, ярмарок, аукционов;
· социально-бытовые услуги;
· диспетчерские услуги.
· организация сбора и вывоза твердых бытовых отходов 
Предприятие имеет право осуществлять любую иную деятельность или виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.                   


РАЗДЕЛ 3.                                                                                                                       ИМУЩЕСТВО И УСТАВНЫЙ ФОНД ПРЕДПРИЯТИЯ
3.1. Имущество Предприятия закрепляется за ним на праве хозяйственного ведения Учредителем.
3.2. Имущество Предприятия формируется за счет: имущества, закрепленного на праве хозяйственного ведения Учредителем, доходов Предприятия от его деятельности, иных доходов и источников, не противоречащих законодательству.
3.3. Имущество, закрепленное за Предприятием на праве хозяйственного ведения, является муниципальной собственностью. Имущество Предприятия является неделимым и не может быть распределено по видам (долям, паям), в том числе между работниками предприятия.
3.4. Предприятие владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним имуществом в соответствии с назначением имущества, уставными целями деятельности, законодательством Российской Федерации, договорами хозяйственного ведения.
3.5. По согласованию с Учредителем, Предприятие вправе сдавать в аренду, передавать во временное пользование, закрепленное за ним на праве хозяйственного ведения имущество.
3.6. Предприятие не вправе вносить в качестве залога, совершать любые другие сделки с основными фондами, возможным последствием которых является отчуждение их в пользу третьих лиц.
3.7. При осуществлении права хозяйственного ведения имуществом Предприятие обязано:
· эффективно использовать имущество;
· обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

· не допускать ухудшения технического состояния имущества (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации);

•
поставить закрепленное имущество на баланс Предприятия.
3.8.
Имущество Предприятия, закрепленное за ним на праве хозяйственного
ведения, может быть изъято как полностью, так и частично, исключительно в
следующих случаях:
· при принятии Учредителем решения о ликвидации либо реорганизации Предприятия;

· при нарушении условий, предусмотренных п.3.7. настоящего Устава.

3.9.
Уставным фондом Предприятия является минимальный размер его имущества, гарантирующего интересы кредиторов Предприятия.
3.10.
Учредитель наделяет Предприятие уставным фондом в виде имущества (локальные очистные сооружения, расположенные по адресу: Калининградская область, Зеленоградский район, пос. Морское) стоимостью 160712 (Сто шестьдесят тысяч семьсот двенадцать) рублей 69 копеек и денежных средств в размере 6 080 800 (Шесть миллионов восемьдесят тысяч восемьсот) рублей за счет денежных средств бюджета МО «Зеленоградский городской округ». 
3.11. Увеличение или уменьшение уставного фонда Предприятия осуществляется в соответствии с федеральным законодательством.
3.12. Предприятие, за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли, может создавать резервный фонд, средства которого использовать на покрытие убытков Предприятия.
3.13.Средства, зачисленные в такие фонды, могут быть использованы Предприятием только на цели, определенные федеральными законами, иными правовыми актами Предприятия.                      

РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВО - ХОЗЯЙСТВЕННАЯ     

 ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПРЕДПРИЯТИЯ
4.1. Предприятие свободно в выборе предмета, содержания и формы договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.
4.2. Источником формирования финансовых ресурсов Предприятия являются:
· платежи населения за жилищно-коммунальные услуги;

· средства местного бюджета;
· доходы, полученные от других видов разрешенной Предприятию деятельности;

· безвозмездные взносы и пожертвования граждан и организаций;

иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
4.3. За счет прибыли, оставшейся в распоряжении Предприятия, могут создаваться резервный и иные фонды.
4.4. Предприятие имеет право пользоваться коммерческими кредитами российских банков.
4.5.
Учредитель имеет право на получение части прибыли от использования имущества находящегося в хозяйственном ведении Предприятия.
4.6. По согласованию с Учредителем, Предприятие вправе создавать филиалы и открывать представительства без права юридического лица, утверждать положения, наделять имуществом, принимать решение о реорганизации и ликвидации, а также быть участником (членом) коммерческих или некоммерческих организаций, в которых в соответствии с федеральными законами допускается участие юридических лиц.
4.7.
Предприятие вправе приобретать и арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся ресурсов, ссуд, кредитов и других источников.
4.8.
Предприятие определяет структуру и штатное расписание, устанавливает формы и системы оплаты труда и виды поощрений, обеспечивает гарантированный действующим законодательством минимальный размер оплаты труда и меры социальной защиты работников, устанавливает для своих работников дополнительные социальные льготы, предусмотренные действующим законодательством, обеспечивает своих работников безопасными условиями труда и несет ответственность в установленном законом порядке за ущерб, причиненный их здоровью и жизни.
4.9.
Предприятие несет ответственность в пределах установленных действующим Законодательством Российской Федерации за нарушение договорных обязательств.
4.10.
Предприятие осуществляет оперативный бухгалтерский учет результатов производственной и иной деятельности, ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитывается о результатах своей деятельности в порядке и сроки в пределах, установленных законодательством Российской Федерации.

                               РАЗДЕЛ 5. УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ
5.1.
Учредитель в отношении указанного Предприятия:
5.1.1. Определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;
5.1.2. Принимает решение о создании Предприятия;
5.1.3. Утверждает Устав Предприятия;
5.1.4. Принимает решение о реорганизации или ликвидации Предприятия в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
5.1.5. Формирует уставный фонд Предприятия;
5.1.6. Назначает на должность директора предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными трудовыми актами;
5.1.7. Согласовывает прием на работу главного бухгалтера;
5.1.8. Дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами, иными нормативными правовыми актами или Уставом Предприятия, на совершение иных сделок;
5.1.9. Осуществляет контроль за использованием по назначению и сохранностью принадлежащему Предприятию имущества;
5.1.10.
Дает согласие на создание филиалов и открытие представительств
Предприятия;
5.1.11.
Дает согласие на участие Предприятия в иных юридических лицах;
5.1.12.
Имеет другие права и несет другие обязательства, определенные
законодательством Российской Федерации.
5.2.
Директор Предприятия:
5.2.1. Руководство Предприятием осуществляет Директор;
5.2.2. Директор является единоличным исполнительным органом Предприятия;
5.2.3. Директор назначается Учредителем;
5.2.4. Директор действует на основании заключенного с ним трудового договора, настоящего Устава и действующего законодательства;
5.2.5. Директор действует от имени Предприятия без доверенности, в том числе представляет его интересы, совершает в установленном порядке сделки, утверждает структуру, штатное расписание, осуществляет прием на работу работников предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке, установленном действующим законодательством, а также пользуется правом распоряжения имуществом и денежными средствами Предприятия, в порядке и на условиях, предусмотренных действующим законодательством, настоящим Уставом;
5.2.6.
Директор обязан контролировать работу Предприятия и обеспечивать эффективное взаимодействие служб, обеспечивать соблюдение законности деятельности Предприятия, своевременно обеспечивать уплату налогов и сборов в порядке и размерах определенных законодательством, представлять в установленном порядке статистические, бухгалтерские и иные отчеты;
5.2.7.
Директор несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные Предприятию его виновными действиями (бездействием), в том числе утраты имущества Предприятия.
5.3.    Трудовой коллектив Предприятия:
5.3.1. Рассматривает проект  коллективного договора  с администрацией Предприятия, утверждает его;
5.3.2. Рассматривает и решает вопросы самоуправления трудового коллектива в соответствии с законодательством Российской Федерации;
5.3.3.  Определяет порядок проведения собрания трудового коллектива и норм                          представительства.                                                                                                                                                      
                                                       РАЗДЕЛ 6.

КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ
6.1.
Контроль за деятельностью Предприятия осуществляется Учредителем и другими уполномоченными органами.
6.2.
Бухгалтерская отчетность Предприятия подлежит обязательной ежегодной проверке.

6.3. Предприятие по окончании отчетного периода представляет Учредителю  бухгалтерскую отчетность и иные документы, перечень которых определяется Учредителем.
6.4. За ненадлежащее исполнение обязанностей, искажение бухгалтерской отчетности и иных документов Директор и главный бухгалтер несут установленную законодательством материальную, административную, уголовную ответственность.
                                       РАЗДЕЛ 7. 

          ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ПРЕДПРИЯТИЯ
7.1.
Предприятие обязано хранить:
· учредительные документы, а также изменения и дополнения, внесенные в учредительные документы и зарегистрированные в установленном порядке;

· документы, подтверждающие права Предприятия на имущество;

· Свидетельство о государственной регистрации Предприятия;

· внутренние документы Предприятия;

· аудиторские заключения и заключения иных контрольных органов;

· положения о филиалах и представительствах Предприятия;

· иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом Предприятия, внутренними документами Предприятия, решения Учредителя и Директора.

7.2.
Предприятие хранит документы по  месту   нахождения Директора.
7.3.
В случае ликвидации и реорганизации Предприятия его документы передаются на хранение в архив по месту нахождения Предприятия в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, законодательством Калининградской области и иными правовыми актами.
                                             РАЗДЕЛ 8.                                                                                                                                      ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ
8.1.
Прекращение деятельности Предприятия может осуществляться в виде его ликвидации или реорганизации на условиях и в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.
Ликвидация или реорганизация Предприятия производится по решению Учредителя, либо по решению арбитражного суда по основаниям и в порядке установленными федеральным законодательством, иных случаях установленных действующим законодательством Российской Федерации.
8.2.
Ликвидация Предприятия осуществляется ликвидационной комиссией назначенной Учредителем или уполномоченным им органом.
Ликвидация Предприятия при банкротстве осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации.
8.3.
При реорганизации или ликвидации Предприятия уволенным работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.
                                                РАЗДЕЛ 9.                                                                                                                                                         ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ.
9.1. Изменения и дополнения в Устав Предприятия вносятся по решению Учредителя и регистрируются в установленном законодательством порядке.

РАЗДЕЛ 10.                                                                                                               ГРАЖДАНСКАЯ ОБОРОНА

10.1. Директор является начальником гражданской обороны Предприятия.
10.2. Директор     осуществляет непосредственное руководство Предприятием несет личную  ответственность за  его  постоянную  готовность  к  выполнению мероприятий по гражданской обороне.
10.3. На Директора возлагается:
· осуществление в установленном порядке оповещений об угрозе катастроф аварий, стихийных бедствий;

· обеспечение работников Предприятия средствами индивидуальной защиты;

· организация и проведение в установленном порядке эвакуационных мероприятий;

· организация   обучения  работников  Предприятия   по   вопросам  гражданской обороны.
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